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Zarzadzanie wymaganiami
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Szkolenie skierowane do:

Os6b zaangazowanych w zbieranie, precyzowanie i spetianie wymagan dotyczacych rozwigzan
informatycznych, wigczajac: analitykéw biznesowych i systemowych, projektantow, konsultantow,
kierownikow projektow IT, testeréw, kluczowych uzytkownikdw oraz wszystkich cztonkoéw zespotow
projektowych i 0s6b zajmujacych sie inzynierig wymagan.

Tematy zajec:

Dzien 1

09:00-10:30

Przyczyny probleméw w projektach IT.

Precyzowanie ptaszczyzny porozumienia zamawiajacego i wykonawcy.

10:45-12:30

Interesariusze, produkty i inne pojecia zwigzane z analiza wymagan.
13:00-14:30

Dobre praktyki planowania i organizacji projektu IT.

14:45-16:00

Rola wymagan w testowaniu i odbiorze systemu.

Dzien 2

09:00-10:30

Miejsce analizy wymagan w projekcie informatycznym.

Sposoby okreslenia jako$ci rozwigzan IT poprzez wymagania niefunkcjonalne.
10:45-12:30

Techniki zbierania wymagan i zakresy ich zastosowania.

13:00-14:30

Rola analityka, pozadane cechy i metody ich rozwoju.

14:45-16:00

Sztuka prowadzenia wywiadu.

Dzien 3

09:00-10:30

Réznica pomiedzy potrzebg a wymaganiem.

Struktura systemu wartosci klienta i wykonawcy.

Wymagania i ryzyko po stronie wykonawcy i zamawiajacego.
10:45-12:30

Skuteczne dokumentowanie zebranych wymagan.
Wspotczesne metody prowadzenia spotkan.

13:00-14:30

Modele, formalizmy i notacje.
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14:45-16:00
Zarzadzanie problemami i zmianami wymagan w projektach IT.
Techniki precyzowania i weryfikacji informacji.

Dzien 4

09:00-10:30

Prototypowanie.

Model wymagan ze wzgledu na dane.
10:45-12:30

Sformutowanie problemu i definicja projektu.
Kluczowe atrybuty dobrego wymagania.
13:00-14:30

Wstep do analizy mozliwosci.
14:45-16:00

Analiza przypadkow uzycia.

Dzien 5

09:00-10:30

Petna analiza

o trjka analityczna: wymaganie, mozliwo$¢ i przypadek uzycia
o specyfikacja analityczna.

10:45-12:30

Petna analiza

o specyfikowanie wymagan, przypadkéw uzycia i mozliwosci

e trzecia sesja analityczna.

13:00-14:30

Obrona i zatwierdzanie specyfikacji.

14:45-16:00

Podsumowanie

teoria a praktyka analizy

skuteczne techniki analityczne i narzedzia

predyspozycje osobowosciowe w kontek$cie technik analitycznych
analiza w fazie sprzedazy i realizacji.

Korzysci wynikajace z ukonczenia szkolenia:

poznanie technik zbierania i precyzowania wymagan

przeéwiczenie technik modelowania i weryfikowania wymagan

zrozumienie zasad organizowania dokumentéw i skutecznego przekazania ich wykonawcom
poznanie wspdtczesnych dobrych praktyk dla projektéw IT

szkolenie jest dobrym punktem startu do rozwijania dalszych kompetencji analitycznych.
Metoda szkolenia:

Wyktad + warsztaty
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Czas trwania:
5 dni

Jako uzupetnienie rekomendujemy:

UC - Efektywne stosowanie przypadkéw uzycia w analizie i projektowaniu systeméw informatycznych -
warsztaty

ZMPB + MPB - Zasady modelowania proceséw biznesowych oraz modelowanie przy wykorzystaniu
notacji BPMN
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